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Muitas vezes utilizamos as edições do boletim “O que você
acha?” dos meses de julho como um momento de reflexão.
Apresentamos este gráfico com esse espírito. Representa o
desenvolvimento da "Comunidade de Obreiros em
Informações para Missões" nos últimos treze anos. Ele
ilustra uma série de maneiras diferentes pelas quais você
pode se envolver e se conectar com esta comunidade.

Esperamos que este gráfico inspire você a se envolver de novas maneiras!

Celebrando Relacionamentos, Recursos e Alcance
por Rodrigo Tinoco

A Comunidade de Obreiros em Informações para Missões deseja “cumprir suas
responsabilidades dadas por Deus”, conforme expressado na nossa declaração de
visão (www.globalcmiw.org//pt-br/Vision). Para melhor compreender e visualizar o nosso
progresso até este ponto, criamos este gráfico para representar como a nossa visão
(ponto 1 (1)) moldou o desenvolvimento e crescimento da nossa comunidade. Tal como o
impacto de uma pedra atirada sobre águas paradas, a nossa visão produziu ondas que
criaram oportunidades para “apoia(r)mos mutuamente e recebe(r)mos ajuda com as
atividades de informação as quais atuamos”. Temos a intenção de “funciona(r) bem
remotamente” (2a), “(sermos) ou é multicultural” (2b) e “trabalha(mos) em
conjunto”(2c).
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No esforço para “enfrenta(r)mos o desafio de modelar a nova comunidade a partir de
cada nação”, temos agora muitos espaços. Um ‘espaço de comunhão’(3a) para
“equipa(r)mos todos os vocacionados neste ministério de informação”. Um ‘espaço
de networking’(3b) para “acolhemos todos os que reúnem, analisam, transformam e
publicam informações sobre missões”. Um ‘espaço de Comunicação’(3c) para
“comunicar uma visão clara do que fazemos com a informação”. Um ‘espaço para
feedback’(3d) para “compreendermos nossa tarefa para melhorar no futuro”.
Finalmente, um ‘espaço de Diálogo’(3e) para “conecta(r)mos os envolvidos com
informação uns com os outros”.

De forma simples e amigável pretendemos “acolher, apoiar e encorajar os obreiros em
informação para missões”(4) nos diferentes ambientes em que cada um atua no Reino
de Deus.

Nenhum gráfico mostrará quantas coisas o Senhor da missão realizou por e através da
CMIW. Como você deve ter notado, as frases em negrito foram retiradas de nossas
declarações de Visão (www.globalcmiw.org//pt-br/Vision). Considere ler e refletir sobre o
texto completo. Que possamos comemorar juntos. Deus está agindo.

Um estudo de caso africano
Em nossa edição de janeiro de 2024, compartilhamos este convite:
Você tem uma história para compartilhar sobre como pode ter sido
fácil / difícil, bem-sucedido / desafiador, satisfatório / frustrante
fornecer dados acionáveis   à liderança da sua missão? Conte-nos sua
história e nós a compartilharemos com nossa comunidade.

Aqui está, então, uma história das experiências de um obreiro da informação na África
Oriental:

Tenho cerca de 40 anos e trabalhei durante uma década em pesquisas para missões em
um contexto delicado. Tenho cônjuge e dois filhos. Enfrentei vários desafios em meu
trabalho. Estes incluíam:

● Acesso: Nem sempre foi fácil obter informações e recursos no meu contexto. Por
vezes, os líderes têm-se mostrado relutantes em fornecer-me fatos sobre o que
está acontecendo sob a sua liderança. Isto ocorreu especialmente em relação ao
plantio de igrejas. Por exemplo, pediram-me para produzir avaliações, mas não
consegui chegar até informações que teriam acrescentado valor aos meus
relatórios.

● Controle: Alguns líderes de agências acharam difícil permitir eu realizar pesquisas
independentes. Eles queriam dominar o fluxo de uma sessão de perguntas e
respostas, controlar o tipo de dados coletados e o que era feito. Às vezes, eles
resistiam em responder às minhas perguntas e às de outros pesquisadores e
queriam ditar como seria a entrevista.

● Agendas e preconceitos: todos nós os temos. Todos nós queremos promover os
nossos. Algumas pessoas não valorizam a pesquisa para tomar decisões
estratégicas.

● Tempo e a capacidade de viajar: têm sido limitantes, especialmente porque tenho
uma família jovem.
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Também experimentei bênçãos:

● Apreciação: Fazer pesquisa não tem sido fácil, mas me sinto valorizada como
pesquisadora. Consegui descobrir fatos, observações, evidências, verdades. Este
tem sido especialmente o caso nos círculos académicos, onde tenho
experimentado envolvimento e apreciação positiva.

● Relacionamentos: Trabalhei com algumas pessoas maravilhosas, líderes em
trabalho de informação para missões.

Este é o conselho que eu daria ao meu eu mais jovem:

Entenda seu contexto primeiro. Fazer pesquisa traz seus próprios desafios. Ao se
envolver, esteja ciente dos desafios e das oportunidades.

Procure o conselho de pesquisadores experientes. Encontre um mentor e/ou coach que
possa lhe dar orientação. Tal conselheiro pode abrir o acesso à informação e às redes.
Ele/ela pode servir de ponte.

Reconheça que dentro da comunidade missionária (ou seja, aqueles envolvidos no
ministério de “campo”), pode haver mais tensão do que no mundo acadêmico. Suas
descobertas podem ter implicações no trabalho de outras pessoas e podem ser
percebidas como ameaçadoras.

Procure o máximo de acesso possível a livros, artigos e recursos pertinentes relevantes.
Eles podem ser difíceis de encontrar, então você precisará ir atrás deles.

Se precisar priorizar, coloque sua família em primeiro lugar e não se arrependa do tempo
que passa com eles. Haverá tempo para o que é mais importante.

Se você estiver interessado e capaz, obtenha mais educação.

* A autora deseja permanecer anônima. Respeitamos esse pedido e acreditamos que o conhecimento de
sua experiência pode trazer benefícios mesmo sem atribuição.

Outra valiosa Conferência Virtual MIW!
Para o propósito e práticas do obreiro em informações para missões

por Lara Heneveld

Interagindo na comunidade
A Conferência Virtual MIW foi uma reunião fortalecedora, reunindo líderes de informação
para missões, inovadores e entusiastas para um evento virtual de três dias, de 3 a 5 de
junho de 2024. O objetivo deste evento online foi acelerar o desenvolvimento de
informações para missões e da comunidade de informações. O SENHOR certamente
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abençoou este esforço, patrocinado pela Comunidade de Obreiros de Informação para
Missões (CMIW), Rede de Pesquisa e Informação Estratégica do Lausanne e Padrões de
Informação de Colheita (HIS).

Com mais de 270 inscritos de 48 países, os EUA, Nigéria, Brasil e África do Sul estiveram
bem representados, juntamente com vários participantes da Índia, Filipinas, Camarões,
Gabão, Alemanha, Etiópia e outros preenchendo as salas virtuais. Os participantes foram
presenteados com uma rica variedade de palestrantes, tópicos, conexões, oportunidades
de networking, percepções práticas e conhecimento.

Conteúdo envolvente e discussões instigantes
Ao longo da conferência, os participantes estiveram imersos em uma ampla gama de
tópicos, desde demonstrações práticas e compartilhamento de recursos até atualizações
de inteligência artificial (IA). Os resultados inspiraram os participantes, promovendo um
ambiente dinâmico e envolvente durante os intervalos e conversas abertas
pós-conferência. As principais plenárias da conferência incluíram:

● Uma Teologia Não Sistemática para Coleta, Análise, Publicação e Disseminação de
Dados, compartilhada no início de cada dia por Chris Maynard;

● Etapas da coleta de dados, detalhadas por Bert Hickman;
● Usando recursos de mapeamento global e relatórios de informações por meio de

mapas, demonstrado por Warren Lawrence e Loren Muehlius;
● Pesquisar é Ouvir (Fazendo Entrevistas Orais), ilustrado por Justin Long;
● Abordagens comuns para projetos de pesquisa de métodos mistos, expostas por

Daniel Hoskins;
● Gráficos de dispersão / Uso de planilhas para visualizar dados, explicado por Chris

Maynard;
● Como a Inteligência Artificial (IA) pode impactar o papel de um obreiro de

informação para missões, esclarecido por Jon Hirst;
● Dos dados ao envolvimento e aos frutos: um estudo de caso em África,

apresentado por Samuel Kebreab.

Esses assuntos foram cuidadosamente elaborados para permitir que os participantes se
aprofundem em tópicos específicos e adquiram informações valiosas de especialistas na
área, tanto nas apresentações quanto durante os períodos de perguntas e respostas que
se seguiram a cada sessão.

Uma das características de destaque da Conferência Virtual MIW foi as oportunidades
incomparáveis   que ofereceu através da plataforma virtual Zoom. Os participantes tiveram
a oportunidade de se conectar com colegas de todo o mundo que pensam como você,
expandindo suas redes e estabelecendo relacionamentos valiosos que perdurarão por
muito tempo após o evento.

Principais conclusões e perspectivas futuras
Daqueles que responderam após a conferência a avaliação, o evento virtual MIW foi um
sucesso retumbante.

A Conferência Virtual de Obreiros de Informação para missões de 2024 alimentou
questões e inovações adicionais, com ideias que vão desde unir o mundo entre obreiros e
projetos de informação como surdos e ouvintes, até o desenvolvimento de uma potencial
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plataforma de relacionamento mentor/pupilo. Estes e outros tópicos relacionados serão
beneficiados com a sua participação, quer você tenha comparecido ou não. Considere
juntar-se a nós virtualmente no dia 15 de agosto, das 13h00 às 15h00 UTC, e sinta-se à
vontade para compartilhar este evento com outras pessoas que você acha que podem
estar interessadas. Você pode entrar em contato com miwvcon@gmail.com para mais
detalhes; aqueles que se inscreveram na conferência serão notificados automaticamente.

De Anna Külkamp (Brasil, Amazonas) Pesquisadora de Comunidades Ribeirinhas

O meu resumo desta conferência foi: essencial. As informações foram acessíveis a todos
os níveis de pesquisa, tínhamos grandes pesquisadores relatando sobre o passo a passo
de uma boa pesquisa, desde a preparação, ser sensível nas coletas, análise e
interpretação dos dados, o futuro de pesquisas com a inteligência artificial e a importância
de como apresentar os dados de maneira compreensível com clareza. Concluí que seguir
as etapas e usar as ferramentas corretas garantem pesquisas de qualidade e contribuem
para o conhecimento. Fiquei impressionada e feliz em participar.

De Valeria Ortiz (Argentina) Pesquisadora do COMIBAM

Impactante e poderoso. Estas palavras representam a impressão que tive da conferência.
A qualidade da informação, a espiritualidade e o respeito pelas considerações que devem
ter em um processo de investigação e processo de dados. A interação dos participantes e
as ferramentas apresentadas tiveram grande impacto em nossos conceitos de
investigação. Eu fui desafiada e motivada para continuar descobrindo o mundo dos dados.

Vejo você lá!

Reserve esta data! Reunião dos
Obreiros em Informações no
Lausanne 4 na Coreia.

Se você estiver participando do 4º
Congresso de Lausanne em Seul,
em setembro, reserve a data para uma reunião dos obreiros em informação patrocinada
pela “Rede de Pesquisa e Informação Estratégica” de Lausanne e CMIW. A reunião será
realizada logo após o almoço de segunda-feira, 23 de setembro. O local será divulgado
no Congresso. Vejo você lá!

MIW Área de Treinamento
Mission Information Workers = Obreiros em Informações para Missões

MIW = OIM

Aqueles que participaram da apresentação de Daniel Hoskins na conferência MIW
tomaram conhecimento de alguns recursos excelentes para fazer pesquisa qualitativa.
Aqui, para o benefício de toda a nossa comunidade, estão as dicas que ele compartilhou:

Bons livros:
“Missiological Research: Interdisciplinary Foundations, Methods, and Integration” by
Marvin Gilbert , Alan R Johnson, et al.; “Writing Ethnographic Fieldnotes” by Fetz and
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Shaw; “Narrative Research: Reading, Analysis, and Interpretation” by Amia Lieblich , Rivka
Tuval-Mashiach, et al.; “The Curious Researcher: A Guide to Writing Research Papers” by
Bruce Ballenger; “The Coding Manual for Qualitative Researchers” by Johnny Saldaña.

Vídeos de instrução
Brief overview of ethnography https://www.youtube.com/watch?v=aOBh8haj4E0&t=19s
How to design an open interview protocol https://www.youtube.com/watch?v=8z8XV1S7548
How to conduct a field interview https://www.youtube.com/watch?v=cGQz8hZQ8fU
How to write an effective field note https://www.youtube.com/watch?v=mp2UQQt4MdI
How to analyze interview data (coding) https://www.youtube.com/watch?v=eT-EDgwRvRU
Here is a series of short videos for writing up ethnographic research
https://www.youtube.com/watch?v=6QblE4uBLwU&list=PLZp7Vke_WTVqP3Wiw3nm-k3TAYTcWwLhJ

Feliz aprendizado!

Webinar sobre
Pesquisa para Impacto

A Comissão de Mulheres da WEA (Aliança
Evangélica Mundial, em português) e "Rise in Strength" convidam membros da nossa
comunidade para seu webinar/workshop gratuito intitulado "Pesquisa para Impacto" na
quinta-feira, 25 de julho, às 11h GMT/UTC. Segundo de sua série projetada para abordar
desafios e oportunidades para mulheres e homens como co-líderes, o webinar apresenta o
seguinte:

A pesquisa nos ajuda a saber O QUE está acontecendo e a descobrir POR QUE, e
então perguntar O QUE vemos Deus fazendo. Quer pretenda obter informações
sobre a sua comunidade local ou ver uma organização global abraçar a diversidade,
todos podemos beneficiar de uma boa investigação que tenha impacto. Este
webinar explora O QUE e POR QUE. Também veremos COMO a pesquisa
desempenha um papel para as organizações cristãs que desejam seguir a liderança
de Deus.

O webinar está sendo apresentado por Stacie Nicole Simmons, Comunicações, e dará voz
a especialistas que discutirão COMO a pesquisa pode ter valor máximo e QUE
ferramentas podem nos ajudar a ser bons pesquisadores. Em destaque estarão Diane
Marshall (Austrália), Claire Gibbons (Tailândia/NZ), Harriet Ngugi (Quênia/Reino Unido) e
Elsa Pereira (Portugal).

Este webinar é para qualquer pessoa – homens, mulheres, líderes, estudantes – envolvida
em missões, ONGs, vida da igreja ou toda a comunidade. Haverá espaço para perguntas
e discussões, além da oportunidade de obter conselhos de acompanhamento. Você pode
se registrar agora em: https://bit.ly/4cnF8LG (em inglês). Vejo você lá!

Direto da COMIBAM:
(Aconteceu)!!! Formação de uma equipe de pesquisa
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Este ano, o Departamento de Pesquisa do COMIBAM fez avanços significativos no
fortalecimento e expansão das nossas capacidades de pesquisa. Um dos marcos mais
notáveis   foi a formação de uma equipe de pesquisa que se reuniu na Cidade do Panamá,
com 20 participantes, 12 presenciais e 8 online, juntamente com observadores de diversos
ministérios. A reunião centrou-se no fortalecimento da comunidade de investigadores e no
desenvolvimento de dinâmicas participativas e grupos focais para vislumbrar o futuro da
investigação missionária no continente. Foi ministrada formação sobre temas
fundamentais como ambientes de pesquisa, princípios no contexto do Movimento
Missionário Ibero-Americano, pesquisa documental e métodos de coleta e análise de
dados.

Além disso, construímos um processo sistemático para fomentar uma cultura de pesquisa
e discernimento coletivo na região. Este esforço inclui a criação de centros de investigação
em todo o continente, enriquecendo o diálogo e a tomada de decisões estratégicas.
Recentemente, no Fórum de Pastores, apresentamos os resultados da nossa mega
pesquisa sobre a participação da Igreja Ibero-Americana na Missão Global de Deus, com
base em dados coletados de mais de 1.000 igrejas em toda a Ibero-América. Nessa linha,
nos reunimos regularmente uma vez por mês, onde discutimos temas importantes e
compartilhamos o andamento de nossas pesquisas atuais, bem como esperamos reunir
mais informações a respeito das informações da missão e das pesquisas em andamento
na área.

Para mais informações, entre em contato com MSc. Fonseca, E., líder deste departamento
em investigacion@comibam.org.

Entrevista especial: Pedro Kapingana

1) [CMIW] Por favor, conte-nos sobre você e sua família.

[PK] Eu nasci no distrito urbano da Estalagem em Viana, Luanda
(capital de Angola). Sou casado com Augusta César Manuel e pai de
Otchali.

Sou licenciado em Psicologia clínica, pela Universidade Católica de
Angola, graduando em Teologia pela Faculdade Sul
AMERICANA-FTSA, tem especialização em Missiologia com foco para
campos transculturais pelo Centro de Estudos avançados em Missões
- CEAM (Brasília), Pesquisador e escritor.
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Atualmente resido em Londrina (Brasil – PR), onde sirvo como auxiliar ao lado do Rev.
Abenício de Jesus Salvador na Assembleia de Deus Pentecostal, congregação do Ouro
Branco.

2) [CMIW] Qual é o seu ministério atual?

[PK] Sou diretor nacional de Evangelismo e Missões na Igreja Evangélica Vida Abundante
(IEVA), onde sou ordenado como pastor. Lidero equipes de plantio e revitalização de
igrejas, bem como em pesquisa e estudos missiológicos.

Também sou Presidente e Fundador da agência Missionária Hora de Profetizar (MHP),
uma agência missionária angolana que trabalha em a) Conscientização e mobilização
missionária; b) Treinamento e capacitação de obreiros através de sua escola; c) plantio e
revitalização de igrejas, com foco para campos menos acessíveis ao Evangelho.

A agência Missionária Hora de Profetizar (MHP), realiza também há 13 anos o Congresso
Nacional de Missões Hora de Profetizar, o mais antigo congresso vocacionado a missões
em Angola.

3) [CMIW] Quais as contribuições que você realizou às missões mundiais que lhe
trouxeram a maior satisfação?

[PK] Temos feito conscientização e mobilização missionária na igreja Angolana e missões
pioneiras em ambientes rurais e transculturais. Durante mais de 15 anos temos servido em
missões em Angola com uma vasta equipe, e este trabalho tem sido de grande
importância para aquilo que Deus está realizando em Angola. Nossos trabalhos e esforços
na Missio Dei já resultou em 10 igrejas cristã, e mais de uma dezena de missionários
enviados para campos transculturais (longo e curto prazo).

4) [CMIW] Que sonhos você tem para seus próximos dez anos de ministério?

[PK] Nossos desafios principais para os próximos 10 anos é o plantio de pelo menos 10
igrejas locais e o comissionamento de no mínimo 10 missionários para as missões
transculturais.

5) [CMIW] Existe alguma maneira que você quer ajudar a comunidade CMIW?

[PK] Desejo ajudar a CMIW através de informações missionárias sobre o contexto de
África, Angola, pesquisas, bem como produção de textos (artigos) bíblicos / missiológicos.

Olhando para a Palavra
por Estefânia Kraft

"Era André ... um dos dois que ouviram aquilo de João, e o haviam seguido. Este achou
primeiro a seu irmão Simão, e disse-lhe: Achamos o Messias ... No dia seguinte quis

Jesus ir à Galiléia, e achou a Filipe, .... Filipe achou Natanael, ... Disse-lhe Filipe: Vem, e
vê.'"

João 1.40-46 (ACF)

A equipe de Jesus foi construída através de “networking”. Convites pessoais foram
estendidos e aceitos. Quem te convidou para participar de um dos grupos representados
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no gráfico de abertura de Rodrigo Tinoco? Há alguém que você pode convidar para se
beneficiar mais da camaradagem e dos recursos disponíveis nesta comunidade?

Nota

Os boletins da CMIW incluem links para sites importantes relacionados ao conteúdo do boletim. A
equipe editorial da CMIW está vigilante quanto às questões de segurança. Embora a maioria dos
hiperlinks sejam escritos por extenso, links extremamente longos são incorporados ao texto.
Encorajamos os leitores a sempre examinar os links incorporados antes de clicar, como um hábito
de leitura eletrônica segura.

Detalhes finais:

● Pela graça e ajuda de Deus este boletim é produzido trimestralmente em português,
espanhol e inglês.

● A equipe editorial é composta por Duane Frasier, Estefânia Kraft, Jennifer Poling, Lourenço
Kraft e Rodrigo Tinoco.

● Por favor, envie sugestões para dialogarmos ou quaisquer outras ideias para o e-mail
info-pt@globalcmiw.org.

● Edições anteriores podem ser encontradas no site https://globalcmiw.org/pt-br/cmiwbulletin .
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